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PARTE INTEGRANTE DA LEI MUNICTIPAL N*°

ANEXDO
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TABELA DE FUNGAQO GRATIFICADA

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO - GRUPO OCUPACIONAL - PESSOAL ADMINISTRATIVO

NATUREZA DA ATI-|DENOMINACAO DO |NATUREZA DO CARGO | SIMBOLO CARGA HORARIA
VIDADE...... ....CARGO. ..... cssss AOU FUNCIGE TR, o SEMANAL
ASSESSORIA ORIENTADOR E FUNGAO F.G.M. "I" |22 HORAS
PEDAGOGICA SUPERVISOR GRATIFICADA

PEDAGOGICO
DIRETOR DE DIRETOR/A FUNCAD NA FORMA DO DISPOSTO NO
ESCOLAS GRATIFICADA ARTIGO 113,

DEi;%i?H.
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