| ( PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
Estado de Mato Grosso do Sul

LEI COMPLEMENTAR N.° 249, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022.

Regulamenta a gratificacdo por produtividade dos veterinarios
lotados na Geréncia de Desenvolvimento Econémico e Geréncia
de Saude do Municipio de Navirai, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ela
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Aos servidores efetivos ocupantes do cargo de veterinario, e em
funcao, sera concedido o adicional de produtividade nos termos do art. 10 da Lei
Complementar n.° 25/2000, que dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneracgéo dos
servidores da Prefeitura de Navirai - MS.

Art. 2° A concessdo do adicional por produtividade tem como objetivo
incentivar a obtencdo de melhores resultados, em termos de qualidade e quantidade,
na prestacdo dos servigos de veterinario regulamentadas no Municipio, mediante
rotinas decorrentes do exercicio regular da profissao.

Art. 3° A gratificacao de produtividade dos veterinarios sera computada por
meio de sistema de pontuacdo prevista no Anexo Unico desta Lei Complementar,
sendo necessario a obtencao de 400 (quatrocentos) pontos para atingir 100% (cem por
cento) do adicional previsto.

§1° Para efeito de adicional, considera-se também em efetivo exercicio, o
periodo de gozo de férias anuais.

§2° O servidor que se encontrar na situagao do paragrafo anterior, sera
avaliado utilizando-se o Valor de Desempenho apurado no més antecedente, tendo
como referéncia o IDI - indice de Desempenho Individual, equivalente ao ultimo obtido
quando em atividade.

§3° Nao havera contagem de pontuagéo cumulativa de um més para o outro,
ndo-se a pontuagéo, ainda que ultrapasse o limite mensal.

§ 4° Sera concedida a produtividade aos Veterinarios que estivem no
exercicio da fungao.

Art. 4° A avaliagdo de desempenho, devidamente assinada pelo Chefe
Imediato, devera ser entregue a Geréncia vinculada ao cargo efetivo, mensalmente no
periodo de avaliagdo de 30 dias, para eventual auditamento e remessa ao setor de
Recursos Humanos para pagamento.

Art. 5° Cada acdo corresponde uma pontuagéo, conforme Anexo Unico
desta Lei Complementar.

Art. 6° Todo ato devera estar assegurado dentro da Legislagao vigente.
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Art. 7° Nao sera apurada produtividade e nao sera devido o adicional ao
servidor que néo estiver no efetivo exercicio do cargo e funcdo de veterinario, exceto
nas férias anuais, licengas para tratamento de saude, licenga gestante, a adotante e
paternidade, licenga por motivo de doenga do cdnjuge, ascendente, ou descendente,
periodo nos quais sera devida a média dos valores pagos nos trés meses anteriores ao
afastamento ou licenga.

Art. 8° O pagamento do adicional de produtividade tera por base, a
avaliacdo do desempenho individual, considerando a execucao de tarefas vinculadas
as atividades préprias de veterinario, aferida em relacdo as acdes e procedimentos
legais.

Paragrafo Unico. O desempenho individual corresponde ao resultado da
verificagdo do comportamento de cada servidor durante o periodo da avaliag&o.

Art. 9° Os servidores efetivos que exercem a funga@o de veterinario, serao
avaliados individualmente por seus superiores imediatos com base nos fatores do
Anexo Unico. -

Art. 10 A Geréncia em que o veterinario estiver vinculado, devera informar
mensalmente, até o dia 15 de cada més, o Nicleo de Recursos Humanos, mediante
encaminhamento dos respectivos Boletins de Avaliagdo, para promogao do pagamento
do adicional de produtividade, considerando os indices atingidos na avaliagéo mensal.

Art. 11 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Navirai - MS, 14 de setembro de 2022.
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ANEXO UNICO - TABELA DE ACOES INERENTES A PROFISSAO DE

VETERINARIO

Referéncia percentual de pontuacgao para recebimento do valor da produtividade fixa:

Faixa de Pontos

Percentual devido de produtividade fixa

Valor em moeda

corrente
30 dias
0 a 150 pontos Zero Nao fara jus a
produtividade.
151 a 250 pontos 50% (Cinguenta por cento) R$761,69
251 a 399 pontos 75% (Setenta e Cinco por cento) R$1.142,53
400 ou mais pontos 100% (Cem por cento) R$1.523,38

Referéncia de pontuagédo para recebimento do valor de RESPONSAVEL TECNICO:

CATEGORIA Valor em moeda corrente
30 dias
*ART - Anotagéo de Responsabilidade R$ 300,00

Teécnica junto ao Conselho Regional de
Medicina Veterinaria de Mato Grosso do Sul
(CRMV-MS).

TABELA DE ACOES INERENTES A PROFISSAO DE VETERINARIO

Codigo

Ocorréncias

Pontos atribuidos

1.01 Coordenacao de Campanha de Castragdo.

60 pontos por
campanha.

1.02 Participagao de Campanha de Castracao.

30 pontos por
campanha.

1.03 Execugao de Castragao.

20 pontos por animal.

1.04 Coordenacao de Campanha de Vacinacao.

70 pontos por
campanha.

1.05 Participacdo de Campanha de Vacinacio.

35 pontos por
campanha.

/’
0,5 pontos p,’orL

1.06 Execugdo de Vacinacao. .
animal. | |
|V
1.07 Atendimento Clinico Ambulatorial. 20 pontos por animé{
1.08 Atendimento Clinico e Terapéutico Domiciliar. 35 pontos por animal

1.09 Atendimento Cirurgico.

30 pontos por animal.

1.10 Atendimento de Urgéncia e Emergéncia.

30 pontos por animal.

AV. WEIMAR GONCALYES TORRES, 862 - TELEFAX: 3409-1500 - CENTRO = CEP: 79950.000
E-MAIL: administracao(@navirai.ms.cov.br — CNPJ: 03.155.934/0001-90




} : PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI
i Estado de Mato Grosso do Sul

1.11 Captura de animais em vias publicas e colénias de animais. 30 pontos por animal.
1.12 Vistoria em colonias de felinos na area urbana. 2_0 ) Pantos per
vistoria.
113 Vistoria e monitoramento de lares adotantes (definitivos) de | 20 pontos por
animais. vistoria.
114 Vistoria e monitoramento de lares adotantes (temporarios) | 20 pontos por
' de animais. vistoria.
Suporte técnico a equipe multidisciplinar do SUS na
5 : . . 30 pontos por
1:15 prevencdo, diagndstico, controle, monitoramento e ienite th
tratamento de pacientes (humanos) com Zoonoses. pacients (himana).
Suporte técnico a equipe multidisciplinar do SUS na
116 prevengdo, diagnodstico, controle, monitoramento e | 30 pontos por
' tratamento de pacientes (humanos) em Acidentes Ofidicos | paciente (humano).
ou outros Acidentes por animais Pegonhentos.
Suporte técnico na prevengdo, diagnostico, controle,
Z . = 10 pontos por
1.17 monitoramento e tratamento de pacientes (animais), em : ;
) paciente (animal)
enfermidades em geral.
Suporte técnico na prevengdo, diagndstico, controle,
1.18 monitoramento e tratamento de pacientes (animais), em | 20 pontos por
’ enfermidades neoplasicas zoondticas com uso de tratamento | paciente (animal).
quimioterapico.
Vistoria Zoosanitaria (relacionadas a investigacdao de
Sanidade Ambiental, Leishmania (Leishmaniose) e outras
1.19 Zoonoses em sua area de competéncia que interfira no bem- | 20 pontos por visita.
estar, equilibrio e saude da populagdo, dos animais e do
meio ambiente).
1.20 Emiss3o de Parecer Técnico (relacionado a animais, produtos | 20 pontos por
’ de origem animal, alimentos, estabelecimentos etc.). parecer.
Emissdo de Laudo Veterindrio (relacionado a animais,
3 ol o S . 30 pontos por
321 solicitados pela Policia, Ministério Publico, Geréncia de Gapecer
Saude e demais 6rgdos). '
|
Vistoria em parques e estabelecimentos publicos e privados }\~
1.22 de uso comum com areia, quanto ao acesso de animais com | 20 pontos }or
' a finalidade de prevencdo de Larva migrans (Bicho | vistoria. -
Geografico), dentre outras Zoonoses.
Vistoria em parques e reservas urbanas e em suas
193 proximidades com a finalidade de monitoramento de | 20 pontos por

primatas para o devido monitoramento dos animais e
prevengdo de acidentes, além do monitoramento de

vistoria.
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possiveis casos de Arbovirus (Febre Amarela) entre outras
Zoonoses.

1.24 Inves.tigag:ﬁo e monitoramento de casos de ataques de animais | 10 pontos por
nas vias publicas. acidente.
[nvestigagio e monitoramento das notificagdes de
1.25 mo;dedura/arranhadura envolvendo animais e seres humanos, | 20 pontos por
devido ao risco de circulagdo e transmissdo de Lyssavirus | acidente.
(Raiva).
1.26 Emissdo de Atestado Sanitario. 0 pantos par
atestado.
Coleta de material para andlise laboratorial (relacionada a
127 animais, produtos de origem animal, alimentos, agua, solo, 20 |
etc.). Por solicitacdo do érgdo onde o veterinario esta lotado pontos por coleta.
ou por solicitagdo de outros 6rgdos como parceria técnica.
128 Execucdo de provas rapidas para Leishmaniose, Biopsia, | 25 pontos por
Raspados de pele entro outros exames. execugao.
Apuracio de denuncia do contribuinte/anénima
(relacionadas a animais, maus-tratos a animais, produtos de
origem animal sem procedéncia de origem, produto de
origem animal improprios para consumo, indastrias | 15 pontos por
1.22 clandestinas, produtos clandestinos, e qualquer outra denuncia.
dendncia em sua area de competéncia que interfira no bem-
estar, equilibrio e salde da populagdo, dos animais e do
meio ambiente).
Apuragdo de denuncia proveniente de Outros Orgdos,
Ministério Publico, Policia, Orgaos de fiscalizagéo, Orgdos de
defesa do Consumidor entre outros (relacionadas a animais,
maus-tratos a animais, produtos de origem animal sem
procedéncia, produto de origem animal impréprios para | 25 pontos por
LA consumo, industrias irregulares, industrias clandestinas, | denuncia.
produtos irregulares, produtos clandestinos, e qualquer
outra denuncia em sua area de competéncia que interfira no ol
bem-estar, equilibrio e salde da populagdo, dos animais e do % [—=
meio ambiente). e
1.31 Orientagdo técnica. 10, pfmtos pér}
orientagdo.
Acdo educativa, elaborada e executada por determinagao do
Orgdo Gestor (para contribuintes, populagdo, escolas etc.).
1.32 Relacionadas a saude publica e a saude Unica: integragdo | 50 pontos por acgao.

entre saude humana, animal e ambiental - animais, maus
tratos, produtos de origem animal, alimentos, meio
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ambiente etc.

Participacdo em cursos, treinamentos ou outros eventos,

Docente: 35
pontos/periodo  de

1.33 mediante apresentacdo de relatério, certificado, declaracdo, | 4h.  Discente: 20
foto etc. pontos/periodo de
4h.
134 Vistorias/Fiscalizagdo em empreendimentos, atividades, | 25 pontos por
) obras ou areas de interesse. vistoria.
1.35 Elaboragao de relatorio das agdes executadas pelo municipio | 30 pontos por
relativas a atividade de veterinario. relatorio.
Conferéncia de Mapas de Producdo Mensal de Produtos de
1.36 : . P £ 15 pontos por Mapa.
Origem Animal.
~ - . 20 pontos por
1.37 Elaboracao de parecer em processos administrativos.
parecer.
Participacdao em Reunides de Conselhos Municipais, Foruns,
S . i 10 pontos por
1.38 Orgaos de Classe e afins, representando a Geréncia no qual RIS
esteja lotado. '
& ” iclacs
Elaboragdo, gstudg Me for.rr)ulagao ge legislacao 50 fankos Do
1.39 complementar a legislacdo municipal, portarias, normas ou slaboracio
resolugdes na sua area de competéncia. ’
1.40 Avaliacdo de Documentagdo para o Servico de Inspegdo | 15 pontos por
' Municipal. documento.
v e Stul 15 pontos por
1.41 Avaliagdao de Rotulo com parecer. avaliagdo.
. R 30 pontos por
1.42 Aprovacgao de Rotulo com parecer. aprovacio.
. diministrati 05 pontos por
1.43 Secretariar processos administrativos. processo.
1.44 Lavratura do Auto de Infragdo. 25 pontos por auto. ..
SN
1.45 Lavratura do Auto de Constatagdo. 20 pontos por auto. |
L 15 pontos | p;‘r
1.46 Lavratura da Notificagdo. hotificacso. X/
1.47 Lavratura do Auto de Embargo /Interdigao. 20 pontos por auto.
A . e 5 10 pontos por
1.48 Emissdo de Registro de Fiscalizagdo. registro.
1.49 Lavratura dos Termos de Apreensao. 25 pontos.
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Elaboragdo de Termos de Referéncia, Editais, Manuais,

1.50 N ; ;
Materiais educativos e/ou informativos. 25 por documento.
151 Trabalho ou Fiscalizagdo noturna em animais/ atividades/ gogta; pont:agao
' estabelecimentos ou praticas na sua drea de competéncia. QUiach  SCmaLme
documento lavrado.
Acdo conjunta com outros Orgdos, Geréncias, Policia,
1.52 Ministério Publico, Orgdos de fiscalizagdo, Orgdos de Defesa | 30 pontos por agdo.
do Consumidor e etc.
1.53 Analise Preliminar em Processo de Adesdo ao Servigo de | 50 por analise
) Inspecdo Municipal. preliminar.
o fi . 3 - 35 pontos por analise
1.54 Andlise Conclusiva em Processo de sua area de competéncia. .
conclusiva.
1.55 Elaboracio e emissdo de Certificado de Registro no Servigo | 35 pontos por
' de Inspegdo Municipal. registro.
Analise de Plantas/Croquis/Projetos de estabelecimentos ou i
1.56 oy / qus/Praj . 25 pontos por analise.
atividades em sua drea de competéncias.
157 Avaliacgio de  Programa de  Autocontrole  dos | 25 pontos por
' estabelecimentos em sua area de competéncia. programa.
Documentos oficiais (Oficios, Comunicagdes Internas entre
.. ; 10 pontos por
1.58 outros), com teor técnico e/ou dentro de sua area de
o documento.
competéncia.
Elaboracdo de projetos que visem a melhoria da qualidade
i imai a visem reservacao
de thz?\ dos arumans, da populagdo, o!‘ue ap o 50 nontos Bor
1.59 do meio ambiente, fomento a geragdo de emprego e renda, Seoeto
fomento a agroindustria e a agricultura familiar, entre '
outros.
Participacdo em projetos que visem a melhoria da qualidade
: — P ; 50
de vudaj\ dos arnmans, da populagao, clue visem a preservag 30 poritos poF
1.60 do meio ambiente, fomento a geragdo de emprego e renda, orojeto
fomento a agroindistria e a agricultura familiar, entre ’ 1
outros. /\\
) s |
1.61 Eutandsia em animais de pequeno porte. 20 pontos. l /
1.62 Eutandsia em animais de grande porte. 35 pontos.
*ART — Anotacdo de Responsabilidade Técnica junto ao
1.63 Conselho Regional de Medicina Veterinaria de Mato Grosso | 70 pontos.

do Sul (CRMV-MS).
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