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LEI COMPLEMENTAR N° 180 DE 9 DE MARCO DE 2016.
Dispde sobre a reposigiio salarial dos Serwdores da Cémara Mumcrpal de
Navirai, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAVIRA], ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigSes legais, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica concedido reposicdo salarial de 11% {(onze por cento),
ao valor base dos cargos de provimento efetivo e comissionado dos Servidores da
Camara Municipal de Navirai-MS, com efeito a contar de janeiro de 2016.

Paragrafo iinico: As parceias retroativas aos meses de janeiro e
fevereiro serfio pagas respectlvamente no mes de margo e abn} de 2016.

Art. 2° Esta 'Le_i Cfomb‘lemeritar- entrd e ig
publica¢io, revogadas as disposi¢des em contra /

Navirai, 9 de margo de 2016.
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LEI COMPLEMENTAR n° 180/2016

ANEXO1

Plano de Cargos de Provimento Efetivo
Grupo Ocupacional — Administrativo

Simbolo Denominacio Qualificacio Quantidade Vencimento Inicial Carga Horiria

Semanal
ADV Advogado Superior ~ Registro OAB 01 7.166,48 20 horas
COM Contador Técnico — Registro CRC 01 4.620,04 35 horas
ACO Assessor Contabil Médio 01 2.730,02 35 horas
ADM Assistente Administrativo Medio 10 2.730,02 35 horas
MOT Motorista Fundamental 03 1.575,01 40 horas
REC Recepcionista Fundamental 02 1.470,02 35 horas
TEL Telefone Fundamental Incompleto 05 1.470,02 40 horas
ASD Auxiliar Servigos Diversos | Fundamental Incompleto 08 1.260,03 40 horas
VIG Vigia Fundamental Incompleto 06 1.260,03 40 horas
FAX Faxineira Fundamental Incompleto 04 1.260,03 40 horas




5K |

;s

LEI COMPLEMENTAR n°® 180/2016

ANEXO 11

Plano de Cargos de Provimento em Comissio
Grupo Ocupacional — Direcdo e Assessoramento

Simbolo Denominagio Quantidade Vencimento Inicial | Carga Horaria Semanal
ASS-II Assessor de Gabinete [ 04 1.890,03 35 horas
ASS-IIT Assessor de Gabinete 11 04 1.575,01 35 horas
ASS-I Assessor de imprensa 01 2.100,03 35 horas
ASP-1 Assessor de Parlamentar I 13 1.575,01 35 horas
ASP-II Assessor de Parlamentar I1 13 1.365,01 35 horas
ASP-IIT Assessor de Parfamentar ITL 13 1.260,03 35 horas
ACI-1 Auxiliar de Controle Interno 01 2.730,02 40 horas
DAS-11 Chefe do Almoxarifado 01 2.730,02 35 horas
DAS-II Chefe do Setor de Patrimonio 01 2.730,02 35 horas
DAS-1 Diretor Administrativo 01 4.200,04 35horas - —
DCM-I Diretor de Comunicagio e Marketing 01 4.200,04 40 horas
DC-1 Diretor de Controladoria 01 4.200,04 40 horas
DI-1 Diretor de Informatica 01 4.200,04 40 horas
DLC Diretor de Licitagdes e Contratos 01 4.200,04 40 horas
DRH-1 Diretor de Recursos Humanos 01 4.200,04 40 horas
DAS-I Diretor Financeiro 01 4.200,04 35 horas




